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EDITAL 09/2025 POSPETRO
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSORES VISITANTES, REFERENTE
EDITAL PV 022/2025 - PRPPG/UFBA

A Coordenac¢do do Programa de Pds-Graduagcdo em Geoquimica: Petréleo e Meio Ambiente
(Pospetro) da Universidade Federal da Bahia (UFBA), no uso de suas atribuicOes, torna publica a
abertura de inscricdes para o processo seletivo simplificado para contratagdo de PROFESSORES
VISITANTES.

1. APRESENTACAO E OBJETIVO

Este edital regulamenta o processo seletivo interno do Pospetro para Professor Visitante conforme
estabelecido no Edital PV 022/2025 — PRPPG/UFBA. O Pospetro efetuard uma selecdo através de Comissdo
especialmente designada para tal fim. A Coordenacao do Pospetro encaminhara a relagao dos selecionados,
por ordem de prioridade, a Pro-Reitoria de Pesquisa de Pds-Graduagao (PRPPG) que realizara o processo
seletivo final visando o aprimoramento dos programas de pds-graduagao Stricto Sensu da UFBA.

InformacgGes sobre os requisitos para a contratacdo (item 9), a duracdo do contrato de trabalho (item 10),
regime de trabalho e remuneragao (item 11), contrato de trabalho (item 12) e possibilidade de renovagdo
(item 13) encontram-se no Edital PV 022/2025 - PRPPG/UFBA, disponivel na pagina
https://prppg.ufba.br/node/759/3775594.

2. CRONOGRAMA

O processo seletivo interno do Pospetro para Professor Visitante obedecera ao seguinte cronograma:

19/11/2025 Lancamento do Edital
20/11/2025 a 22/02/2026 Inscrigdes
23/02/2026 Analise dos documentos de inscrigdes pela Comissdo de Sele¢do do
Pospetro
24/02/2026 Resultado das inscri¢es
25a27/02/2026 Avaliacdo pela Comissdo do Pospetro

Divulgacao do resultado preliminar pela Comissao de Sele¢ao do

Até 02/03/2026 Pospetro

Até 48 horas ap6s divulgacdo do

. Prazo para interposi¢dao de recursos
resultado preliminar

Até 05/03/2026 Resultado dos recursos

Apreciacdo do resultado final da selec¢do interna pelo Colegiado do

Até 11/03/2026
Pospetro

Encaminhamento dos documentos dos candidatos selecionados para

Até 13/03/202
€ 13/03/2026 a PRPPG

Para interpor recurso, o(a) candidato(a) deve encaminhar argumentacdo a Comissao de Selec¢do através do
endereco pospetro.igeo.ufba@gmail.com.
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3. INSCRICAO
3.1 Documentos

Para inscrigdo junto ao Pospetro, os(as) candidatos(as) deverdo apresentar os seguintes documentos:

- Formulario de Inscri¢do, disponivel na pagina https://prppg.ufba.br/node/759/3775594, em formato PDF
(deixar em branco os campos relativos as “Informagdes para o possivel contrato de trabalho” e “Programa
de Pds-graduacgdo” ;

- Plano de trabalho assinado pelo candidato, em formato PDF;
- Curriculo do/a candidato/a, em formato PDF, inclusive se for curriculo oriundo da Plataforma Lattes;
- Diploma de doutorado, em formato PDF;

- Candidatos indigenas deverdo apresentar os documentos indicados no subitem 5.11 do Edital PV 022/2025
— PRPPG/UFBA;

- Candidatos quilombolas deverdo apresentar os documentos indicados no subitem 5.12 do Edital PV
022/2025 — PRPPG/UFBA;

- Pessoas com deficiéncia deverdo apresentar os documentos indicados no subitem 6.6.1 do Edital PV
022/2025 — PRPPG/UFBA.

3.2 Encaminhamento da documentacdo

Todos os documentos deverdo ser encaminhados por meio digital, em arquivo formato PDF, para o e-mail
pospetro.igeo.ufba@gmail.com, até o dia 24/02/2026.

A auséncia de algum dos documentos solicitados implicard em desqualificacdo da candidatura.

4. SELECAO INTERNA

A selecdo de candidatos a Professor Visitante no Pospetro sera realizada por Comissao de Selecdo designada
para este fim, observando-se:

- Plano de Trabalho: deverd ter, no maximo, 10 paginas, detalhando as atividades académicas e
cientificas a serem executadas no ambito do Pospetro durante o periodo da contratacao (tais como, ensino,
orientacdo, pesquisa e producdo técnica e bibliografica), explicitando o cronograma planejado e
produtos/resultados previstos como fruto da acdo do/a docente selecionado/a no dmbito da &rea de
concentracdo e linhas de pesquisas do Programa. O plano ndo devera se configurar apenas como um
projeto de pesquisa, visto que a atividade investigativa € um dos elementos que compdem as a¢des a serem
desempenhadas durante o contrato. Serao valorizados na selecao:

0 a perspectiva de interagdo do contratado com o corpo docente e/ou grupos de pesquisa,
considerando a formacao de redes de cooperagao e outras a¢des conjuntas que resultem em
producdo académico-cientifica e formacdo de recursos humanos, incluindo a interacdo com
redes de pesquisadores de fora da UFBA,;
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o a oferta de disciplina(s) para o Programa e a disponibilidade para (co)orientar alunos;

- Curriculo: deverd apresentar producdo cientifica relevante e experiéncias de orientacdes
compativeis com a drea de concentragdo do Pospetro, “Geoquimica do Petréleo e Ambiental”. Atendimento

aos critérios para credenciamento de docente permanente no Pospetro
(https://pospetro.ufba.br/sites/pospetro.ufba.br/files/resolucao_01-2024-normas_para_credenciamento_d
_ ntes_permanentes_para_o_ rienio_2025-202 f);

Para a avalia¢do, os seguintes percentuais serdo adotados:

* 50% - Curriculo do candidato, considerando-se a producdo académico-cientifica, experiéncia profissional
e orientacdao acumulada;

¢ 35% - Plano de Trabalho, observando-se o seu mérito, relevancia, atividades académicas e cientificas a
serem executadas no dmbito do Pospetro durante o periodo da contratacdo (incluindo as atividades de
ensino, orientagdo, pesquisa e producdo técnica, bibliografica e cultural), cronograma planejado e os
produtos/resultados esperados com o seu desenvolvimento;

* 15% - Interacdo com corpo docente do Pospetro e/ou grupos de pesquisa, valorizando a formacédo de
redes de cooperacdo e outras acdes conjuntas. Exemplos de interagbes: proposicao conjunta de projetos
de pesquisa nacionais e internacionais com o corpo docente/discente, publicacdo com o corpo
docente/discente, proposicdo de colaboracdo em eventos nacionais/internacionais com o corpo
docente/discente.

Em caso de empate entre candidatos, a comissdo adotara os critérios estabelecidos no item 4.7 do do Edital
PV 022/2025 — PRPPG/UFBA.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS), INDIGENAS, QUILOMBOLAS e
PESSOAS COM DEFICIENCIA

Todas as informacdes relativas as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(a), indigenas, quilombolas
e pessoas com deficiéncia deverdo ser consultadas nos itens 5 e 6. do Edital PV 022/2025 — PRPPG/UFBA,
disponivel na pagina https://prppg.ufba.br/node/759/3775594.

6. DISPOSICOES FINAIS

Casos omissos, ou ndo previstos no presente edital, serdo julgados pela Comissdo de Selecdo e
encaminhados para aprovacao do Colegiado do Pospetro.

Edital aprovado em 19/11/2025.
Profa. Simone Souza de Moraes

Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em
Geoquimica: Petréleo e Meio Ambiente - Pospetro
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